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Bericht des Prasidenten 2016

Am 25. April 2016,
anlgsslich der GV
von insieme Region
Baden-Wettingen, hat
fir mich in Bezug auf
mein Engagement in
einem Verein ein neu-
es, spannendes Kapi-
tel begonnen. Die Vor-
standswahlen standen
im Zeichen des Wechsels von Personen und
Funktionen. Zwei «Altgediente» — André Si-
gner nach 22 Jahren und Josef Seeholzer
nach 11 Jahren - traten von ihren Amtern
zuriick. Neu in den Vorstand gewdhlt wurde
Simon Hafeli, der im «normalen Leben» als
Rechtsanwalt lic. iur. im Biro Kiing in Wet-
tingen arbeitet. Beim Prasidium gab es eine
Rochade: Ich durfte von Christoph Heule,
der weiterhin im Vorstand verbleibt, das Pr&-
sidenten-Amt Gbernehmen. Zwar war ich be-
reits seit 4 Jahren als Beisitzer im Vorstand
dabei - doch die Perspektive als Prasident
ist entschieden eine ganz andere!

Bei den «Chef»-Jahresgespréachen mit unse-
rer Geschdftsleiterin Ursula Steiner und der
Leiterin des Bildungsklubs Aargau, Beatrice
Huwyler, wurden fir mich die grossen Auf-
gabengebiete der beiden Mitarbeitenden
so richtig ersichtlich und bewusst. Beide
Frauen fihren ihre Arbeiten mit Bravour aus
und zeigen Uberdies ein Engagement weit
Uber die tagliche Arbeit hinaus. Man kénn-
te sagen: die beiden leben voll fir insieme!
Auch Sonja Pfiffner hat die Buchhaltung fest
im Griff, was die anstandslosen Rechnungs-
revisionen jeweils aufzeigen. Ein herzliches
Dankeschén an die drei Damen!

Anselm Rohner

Alle Vorstandsmitglieder zeigen ein sehr
grosses Engagement in ihren Ressorts — und
dies nicht nur wéhrend den Vorstandssitzun-
gen, sondern auch bei anderen Verpflichtun-
gen zugunsten von insieme Region Baden-
Wettingen. Sehr erfreulich sind die gute
Zusammenarbeit und die speditiven Vor-
standssitzungen. Ich bedanke mich an die-
ser Stelle herzlich fir den grossen Einsatz.
Freiwilligenarbeit ist fir unsere Vereinigung
ein sehr wichtiger Faktor. Ohne diese «Vo-
lunteers» wdren viele unserer Dienstleistun-
gen gar nicht zu bewdltigen. Ich finde es
einfach toll, zu héren und zu sehen, wievie-
le Frauen und Mdnner mithelfen, damit wir
alle Ferienangebote, Freizeitkurse, Anlasse
und Vorhaben zugunsten der Menschen
mit Beeintrachtigung bestméglich umsetzen
kénnen. Ich bedanke mich bei all diesen
Personen fir ihren Einsatz.

2017 kénnen wir 50 Jahre insieme Region
Baden-Wettingen feiern! Fir dieses Jubi-
ldum haben wir ein OK mit Ursula Steiner,
Christoph Heule und Peter Lanz gebildet.
Die Vorbereitungen fir den Anlass am 16.
September 2017 laufen bereits auf Hoch-
touren. Ich freue mich zusammen mit unse-
rem Vorstand und unseren Mitarbeitenden
sehr auf diesen Event. Auch der insieme Bil-
dungsklub Aargau kann dieses Jahr feiern!
Dieser Anlass zum 30-JahreJubildum findet
am 18. November 2017 statt.

Ich freue mich auf ganz viele, schéne,
spannende, inferessante und auch lustige
«insieme»-Erlebnisse im Jubilgumsjahr!

Anselm Rohner
Prasident insieme Region Baden-Wettingen



Leistungsbericht

der Geschaftsstelle 2016

Zweck der
insieme Region
Baden-Wettingen
Die Vereinigung wur-
de 1967 von betrof-
fenen  Angehdrigen
behinderter  Kinder
zusammen mit interes-
sierten, befreundeten
Personen des offentli-
chen Lebens gegriindet. Sie ist eine Verein
im Sinne von Artikel 60 ff des ZGB. Die Ver-
einigung hat gemeinnitzigen Charakter und
ist politisch und konfessionell unabhangig.
insieme Region Baden-Wettingen bezweckt
die Férderung von Menschen mit geistiger
Behinderung und die Wahrung derer Inter-
essen. Sie setzt sich direkt oder indirekt ein
fir Beratung, Freizeit, Ferien und Bildungs-
angebote, sowie Betreuung, Eingliederung,
Beschaftigung und Wohnen von Menschen
mit einer geistigen Behinderung.

Ursula Steiner

Vorstand
Die Mitglieder des ehrenamtlichen Vorstan-
des sind fir die Amtsdauer 2016-2017 ge-
wahlt.
¢ Anselm Rohner,
Prasident, Ressort Personal
e Christoph Heule,
Vizeprdsident, Beisitz
® Monika Schneider,
Ressort Veranstaltungen und Bildung
e Peter Lanz,
Ressort Freizeit
¢ Simon Hafeli,
Ressort Finanzen
e Vakant, Ressort Werbung und PR

Kontrollstelle
* BDO AG, Baden-Dattwil

Geschdftsstelle insieme Region
Baden-Wettingen
¢ Ursula Steiner,

Leiterin Geschdftsstelle, 80%-Pensum
e Sonja Pfiffrer,

Buchhaltung, 20%-Pensum.

insieme Bildungsklub Aargau
¢ Tragerschaft:

insieme Region Baden-Wettingen
¢ Bildungsklubleiterin:

Beatrice Huwyler,

55%-Pensum.

Verbindungen zu nahe stehenden
Organisationen

insieme Region Baden-Wettingen ist

Mitglied bei folgenden regionalen, kanto-

nalen und schweizerischen Organisationen

e Behindertensportgruppe BSG Wettingen

* KABO, Konferenz der Aargauischen
Behindertenorganisationen

e Entlastungsdienst Kanton Aargau

* BENEVOL Aargau

® agogis Zirich

® ZEWO-Stiftung Zirich

® insieme Schweiz

insieme Region Baden-Wettingen

hat bei folgenden Organisationen Einsitz
als Interessenvertretung

® insieme Schweiz, Kommission 74

* Kappeler-Stiftung, Wettingen

e Stiftungsrat der arwo Stiftung, Wettingen

Vereinsfihrung und Verwaltung

Vorstand/Geschéftsstelle

Der Vorstand traf sich zu neun ordentlichen
Sitzungen, um die laufenden Geschéfte zu
besprechen. Seit diesem Jahr neu im Vor-
stand dabei ist Simon Héfeli. Er Gbernimmt
von Sepp Seeholzer das Ressort Finanzen.

Entwicklung der Mittgliederzahlen
Im Jahr 2016 gab es bei den Aktivmitglie-
dern leider altersbedingt ein paar Austritte
und Todesfalle, aber erfreulicherweise auch
Neueintritte. Insgesamt zdhlen 338 (+2) Per-
sonen zu den Aktiv-Mitgliedern, dazu kom-
men acht Ehrenmitglieder.

Die Goénnerzahl (Passivmitglieder) hat noch-
mals stark abgenommen, von den 135 (-15)
Gonnerinnen und Génnern haben leider
nur 115 Personen einen Beitrag bezahlt.

Leistung / Controlling

Der Unterleistungsvertrag mit insieme
Schweiz garantiert uns Beitrdige der Invali-
denversicherung und verpflichtet uns, jghr-
lich die vereinbarten Leistungen nachzuwei-
sen. Das sind Angebote fir Ferien, Freizeit
und Bildung fir Menschen mit Behinderung,
Unterstitzung und Beratung von Angehdri-
gen, aber auch Offentlichkeitsarbeit sowie
Interessenvertretung  durch  Mitarbeit in
Gremien, die sich fir den Vereinszweck
einsetzen. Diese Leistungen werden durch
eine differenzierte Teilnehmerstatistik jedes
Jahr ermittelt und an insieme Schweiz ein-
gereicht. Berechnet wird nur die effektive
Anwesenheit der Teilnehmenden, d. h., so-
bald jemand wegen Krankheit, Ferien oder

anderen Griinden nicht erscheint, verlieren
wir die angerechneten Teilnehmerstunden.
Diese Absenzen betragen bei den Freizeit-
kursen 24%. Das macht rund 1900 Teilneh-
merstunden aus. Die vertraglich vereinbar-
ten Leistungen sind 5'961 TN-Stunden pro
Jahr — erreicht haben wir 5'941. Bei den
Ferienkursen bendtigen wir 2'147 Teilneh-
mer-Tage, erreicht haben wir 2405.

Finanzierung und Leistungsfahigkeit
Die Beschaffung der notwendigen finanziel-
len Mittel ist Grundlage zur Erfilllung unserer
Aufgaben. Die Finanzierung der Leistungen
erfolgt durch Beitrége der Invalidenversiche-
rung 43% (2015: 45%), Teilnehmerbeitra-
ge 27% (26%), Spenden 14% (12%), Han-
delswaren 10% (11%), Mitgliederbeitrage
4% (4%), Gbrige 2% (2%). Dank effizienter
Verwaltungsstruktur und haushdlterischem Um-
gang mit den Finanzen wurden Spenden-
gelder bestmdglich eingesetzt.

Der Jahresabschluss ist besser ausgefallen
als budgetiert. Das ist einerseits auf rund Fr.
30'000.— weniger Auslagen fir Dienstleis-
tungen und andererseits auf erfreuliche, un-
erwartet Spenden zuriick zu fihren.

Bei den Honoraren konnten durch Einsatze
von 6 Zivildienstleistenden Fr. 10°000.—
eingespart werden, beim Transport Fr.
7'000.— dank weniger Auslagen bei den
Freizeitkursen sowie drei Busse, die uns von
der arwo Stiftung gratis zur Verfigung ge-
stellt wurden. Beim Raumaufwand, Verpfle-
gung und beim Kursmaterial liegen die Kos-
ten rund Fr. 13'000.— tiefer als budgetiert.
Einerseits ist das auf die Selbstversorgung
im Herbstlager (anstatt Vollpension) zuriick



zu fishren, und andererseits auf die verant-
wortungsbewussten Leitungs- und Betreuungs-
teams, die sehr sparsam mit den vorhanden
finanzielle Mitteln umgegangen sind.

Zu dem grossartigen Spendenresultat haben
unter anderem folgende drei Anlésse bei-
getragen, welche zu Gunsten von insieme
Region Baden-Wettingen mit viel Herzblut
durchgefihrt wurden.

Verein Kerzenziehen Baden: Seit Jahren
fohrt der Verein ehrenamtlich das Kerzen-
ziehen in Baden durch. Dieses Jahr durfte
auch insieme Region Baden-Wettingen von
dem Erlds profitieren.
Flex-Do-Burpee-Spenden-Challenge 2016:
Mit der Burpee-Spenden-Challenge wollte
die Firma «Flex Do» aus Baden ein Zeichen
setzen — ein sportlicher Anlass fir einen gu-
ten Zweck, in dem das Gemeinschaftsgefihl
zwischen den unterschiedlichsten Menschen
gestarkt wurde. Eine schdne Idee mit einem
grossen Erfolg.

Suppentag Lengnau mit der IG Feldkiiche:
Der traditionelle Suppentag der IG Feldki-
che fand bei der Bevélkerung von Lengnau
grossen Anklang. Feine Suppe mit Spatz,
Gulaschsuppe, Wirste vom Grill und ein
reichhaltiges Kuchenbuffet liessen keine
Woiinsche offen.

Alle drei Anlasse hatten eines gemeinsam:
Die vielen freiwilligen Helferinnen und Hel-
fer setzten ihre Freizeit sinnvoll und mit gros-
ser Freude zugunsten von Menschen mit
Beeintrachtigung ein.

Zudem erhalten wir seit 20 Jahren regel-
massig von der Stadtcasino Baden AG eine
grossziigige Spende.

Wir danken allen ganz herzlich fir die wert-
volle Unterstitzung!

Erbrachte Leistungen

Unsere Vereinszwecke sind 2016 mit den
folgenden Dienstleistungen und Aktivitéten
erreicht worden:

Veranstaltungen

Generalversammlung

94 (80) Personen folgten der Einladung zur
Generalversammlung. Zum Auftakt spiel-
te wie gewohnt die insieme Musig-Band.
Nebst den Gblichen statutarischen Traktan-
den, standen auch Wahlen an. In den Vor-
stand von insieme Region Baden-Wettingen
wurden alle Mitglieder, welche sich zur
Wiederwahl| zur Verfigung gestellt haben,
einstimmig und mit grossem Applaus be-
statigt: Anselm Rohner, neu als Prasident;
Christoph Heule, neu Vizeprdasident; Moni-
ka Schneider und Peter Lanz.

Fur André Signer und Sepp Seeholzer war
dies die letzte GV als Vorstandsmitglieder.
Beide traten zuriick — André Signer nach 22
Jahren und Sepp Seeholzer nach 11 Jahren.
Wahrend dieser Zeit haben sie viel zum
guten Gelingen der insieme Region Baden-
Wettingen beigetragen.

An Stelle von Sepp Seeholzer wurde Simon
Héfeli einstimmig in den Vorstand gewdhlt.
Er ist bereits seit 2012 Mitglied im arwo
Stiftungsrat. Simon Hafeli Gbernimmt das
Ressort Finanzen.

Der Sitz von André Signer, respektive des
Ressorts Werbung/PR, ist noch vakant.

Der Hohepunkt der GV war die Wirdigung

und die Verdankung der beiden ausschei-

denden Vorstandsmitglieder sowie einzelner
Kursleiterinnen die schon Gber 10, 15 und

20 Jahre bei insieme Region Baden-Wettin-

gen tatig sind.
Der krénende Abschluss war wie immer das
vorziigliche Dessertbuffet.

Vortrag fiir Angehérige und Fachpersonen

Anfangs Juni fand der insieme Vortrags-

abend statt. Das Thema war: «Persdnliche
Zukunftsplanung». Herr Tobias Zahn, Leiter

der Weiterbildung Persénliche Zukunftspla-
nung und freier Dozent, zeigte einen még-
lichen Weg auf, um die UN-Behinderten-

rechtskonvention schrittweise umzusetzen.

Er erklérte an Hand von Beispielen mit
welch einfachen Methoden Verénderungen

im Leben zu planen und entsprechende Un-
terstitzung fir diese Verénderungen reali-

sierbar sind.

Wettigerfdscht

Jedes Jahr beteiligt sich insieme Region
Baden-Wettingen mit drei Spielstdnden am
Wettigerfascht. Kinder und Erwachsene

kénnen ihr Glick beim Ballwurf, beim Na-

gelbalken oder beim beliebten Mr. Quick

Bottle versuchen und tolle Preise gewinnen.

Dank herrlichem Sommerwetter wurden die
Spielstande rege benutzt und unsere vielen
freiwilligen Helferinnen und Helfer — mit und
ohne Behinderung - hatten alle Hande voll

|

Launige Verabschiedung:
Sepp Seeholzer (links) wird
durch André Signer in einer in
versform gehaltenen
«Laudatio» verabschiedet.

zu tun. Es hat sich einmal mehr gelohnt, mit
dabei zu sein, denn durch die Spieleinsat-
ze erzielten wir den schénen Erlés von Fr.
4'060.—. Ein weiterer wichtiger Bestandteil
dieses Festes ist die Prasenz in der Offent-
lichkeit in Wettingen. Dadurch bietet sich
uns eine ideale Plattform, um insieme Regi-
on Baden-Wettingen der Bevélkerung néher
zu bringen. Die vielen guten Gesprache
und die neuen Kontakte sind sehr wertvoll.

Sommertagsfest

Traditionsgemdss ladt insieme Region Bo-
den-Wettingen alle Vereinsmitglieder und
alle Menschen mit Behinderungen, welche
Nutzer der Freizeit- und Ferienakfivitaten
von insieme sind, sowie alle arwo Bewoh-
nerinnen und Bewohner, alle 2 Jahre zu
einem Sommertagsfest ein. Bei herrlichem
Sonnenschein durften rund 250 Géste den
Tag im Garten des arwo Wohnheims ge-
niessen. Fir das feine Mittagessen waren
die Mdnner des Hobby-Kochclubs «Bare-
chuchi» aus Baden und Felix Pente von der
arwo Stiftung verantwortlich. Fir gute Unter-
haltung sorgte die insieme Musig-Band und
der Alleinunterhalter Bruno Solo.

Dank verschiedener Unterstiitzungs-Beitrége,
vor allem in Form von Naturalien, und dank
viel Fronarbeit, war dieses Sommertagsfest
fir die insieme Region Baden-Wettingen
praktisch kostenneutral. Ein herzliches Dan-
keschon an alle Sponsorinnen und Sponso-
ren sowie an alle Helferinnen und Helfer!

Winzerfest Déttingen
Am Winzerfest in Déttingen waren Anfang
Oktober wieder einige Vorstandsmitglieder



A Einfach perfekt: Das Sommertagsfest 2016 war wetterméssig und kulinarisch ein wahrer Hochgenuss.

beim Plakettenverkauf dabei und konnten
dafir eine Spende fir unsere Vereinigung
erarbeiten.

Informationen und Beratungen

Es wurden unzéhlige Informationen und Be-
ratungen zu Ferienaufenthalten, Problemen
von Angehérigen sowie Adressauskiinfte fiir
Fachleute und Anlaufstellen erteilt.
Mitielbeschaffung

Mit 31350 Stiick (2015 = 32'160) verkauf-
ten Appenzeller-Biberli liegen wir etwas
tiefer als im Jahr zuvor. Ein riesengrosses
Dankeschdn an alle freiwilligen Helferinnen
und Helfer! Dass der Biberli-Verkauf so gut
lief, ist vor allem ihnen und einer kauffreu-
digen Kundschaft zu verdanken. Die grosse
Solidaritat gegeniiber Menschen mit Behin-
derungen war Gberwdaltigend.

Angeboten wurden die Biberli von Oktober
bis Dezember in den meisten Gemeinden
des Bezirks Baden von motivierten Privatper-
sonen sowie Schulen, Kirchgemeinden und
Vereinen.

Der Reinerlés von Fr. 48'340.— (2015 =
53'340.—) ist eine wichtige Geldquelle, die
mithilft, unsere Ferien- und Freizeitaktivitdten
zu finanzieren.

Offentlichkeitsarbeit

Dreimal pro Jahr publizieren wir das «insie-
me intern» in einer Auflage von 650 Exem-
plaren. Zielgruppe sind unsere Mitglieder,
Gonner, Spenderinnen und Spender sowie

alle, die an unserem Vereinsgeschehen inte-

ressiert sind.

Der Jahresbericht in einer Auflage von 1'300
Exemplaren wird an Mitglieder, Génner,
Spendende, Medien, regionale Politiker und
weitere interessierte Personen verschickt.
Verschiedene Presseartikel Uber Aktionen
und Veranstaltungen sind in den regionalen
Medien erschienen.

An Standaktionen wurden Informationen der
Vereinigung verteilt. Ein- bis zweimal pro
Jahr informieren wir die neuen Angestellten
der arwo Stiftung Uber unsere Aktivitdten
und Angebote. Diese Mitteilung wird sehr
geschétzt und ist fir beide Seiten wichtig
und konstruktiv.

Interessenvertretung und
Grundlagenarbeit

KIVA: Die Aargauischen insieme Vereine tra-

fen sich zweimal, um Gber aktuelle Themen
und Koordinationsméglichkeiten zu sprechen.
Wir haben daran teilgenommen.

KABO: Unser Vorstandsmitglied Monika
Schneider hat an den Versammlungen der
KABO teilgenommen. Sie hat sich auch
der KABO-Interessengruppe angeschlossen,
welche die Maglichkeit hat, ihre Anliegen

dem Grossen Rat vorzubringen. Die wich-
tigsten Themen im Moment sind: Gleich-

stellung fir Menschen mit Behinderung auf
kantonaler Ebene

Zufriedenheitsmessung

Alle drei bis vier Jahre missen die insie-
me Vereine eine Zufriedenheitsbefragung
durchfihren. Diese ist Bestandteil des Leis-
tungsvertrages, aufgrund dessen wir die IV-
Subventionen erhalten. Fir uns selber ist das
aber ebenfalls von grossem Interesse. Die
Befragung von Menschen mit geistiger Be-
hinderung ist jedoch nicht ganz einfach, da
sie oft sehr beeinflussbar sind. Es braucht
deshalb grosses Fingerspitzengefuhl.
Ferienangebote:

225 Teilnehmende in unseren Ferienwochen
nahmen an der Zufriedenheitsbefragung
teil. Befragt wurde die Zufriedenheit mit
dem Ferienort, dem Haus, der Verpflegung,
der Gruppe und dem Betreuungsteam.

96% waren zufrieden — 61% davon waren
sogar sehr zufrieden. 3% waren leider nicht
ganz zufrieden. Oft héngt das jedoch von
der personlichen Tagesstimmung ab.
Freizeitkurse:

115 Personen nahmen an der Befragung in
den Freizeitkursen feil.

Davon waren 37% zufrieden und 63% so-
gar sehr zufrieden.

Vereinsmitglieder:

Im Verein wurden 338 Aktivmitglieder be-
fragt. Leider haben nur 32 Personen den
Fragebogen retourniert.

Das Resultat ist daher nicht sehr aussage-
kraftig. Die 32 Personen sind der Meinung,
dass insieme Region Baden-Wettingen ihren
Auftrag gut erfiillt. Von 78% erhielten wir so-
gar ein sehr gut.

Vielen Dank an alle, die sich an der Umfra-
ge beteiligt haben.

Ausblick

Das Thema der dlter werdenden Menschen
mit Behinderung wird uns in Zukunft ver-
mehrt vor Herausforderungen stellen. Es
bedeutet fir uns in den Ferien- und Freizeit-
angeboten mehr Betreuungs- und Pflegeauf-
wand, d. h. mehr Betreuungspersonen, kom-
fortablere Unterkiinfte, kleinere und damit
ruhigere Angebote. Bei gleich bleibenden
Subventionen neue Angebote zu entwickeln,
ist nicht ganz einfach.

Ein weiteres, wichtiges Thema wird fir uns
die «Inklusion» sein — ein barrierefreies Le-
ben von Menschen mit Beeintréchtigung in
unserer Gesellschaft.

Und ein wichtiger Meilenstein im Jahr 2017
ist der 50. Geburtstag von insieme Region
Baden-Wettingen.

Danke!

Dass wir unsere Aktivitdten jedes Jahr aufs
Neue mit Erfolg durchfihren kénnen, ist vor
allem unseren vielen, zum Teil langjdhrigen,
Helferlnnen und Mitarbeiterlnnen sowie den
zahlreichen Spenderlnnen zu verdanken.
Dank dieser guten Zusammenarbeit und
dem Vertrauen, welches uns geschenkt wird,
kénnen wir gemeinsam eine hervorragende
Arbeit fir Menschen mit geistiger Behinde-
rung leisten.

Ein riesen grosses DANKESCHON an alle,
die uns in irgendeiner Form wohlwollend
unterstitzen.

Ursula Steiner
Leiterin Geschéiftsstelle
insieme Region Baden-Wettingen



insieme Ferien-

und Freizeitangebote 2016

Haben Sie gewusst, dass insieme Region
Baden-Wettingen nicht nur Angebote fir die
sogenannt fiten Menschen mit einer geisti-
gen Behinderung anbietet, sondern dass
viele von unseren Freizeitangeboten auch
Menschen mit einer schweren oder mehrfa-
chen Behinderung offen stehen?

Dank unseren engagierten Freizeitkurs- und
Ferienwochen-Leiterinnen und -Leitern kén-
nen auch Menschen im Rollstuhl und mit in-
tensivem Pflegeaufwand nach Maglichkeit
an unseren Aktivitaten teilnehmen.

Ferienangebote

Im Jahr 2016 hatten insgesamt 248 Men-
schen mit einer geistigen oder mehrfachen
Behinderung die Méaglichkeit, bei den Ferien-
wochen von insieme Region Baden-Wettin-
gen teilzunehmen. Sie wurden dabei von
119 motivierten Haupt- und Hilfsleitenden
zuverldssig und liebevoll betreut. Diese
Teams setzten sich grosstenteils aus lang-
ighrigen und erfahrenen Mitarbeitenden
zusammen. Sie kennen viele Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer persdnlich und wissen
genau, was jedem Einzelnen gut tut. Dieses
Wissen ist unbezahlbar, denn so kdnnen
viele schwierige Situationen besser einge-
schatzt und verstanden werden. Auch fir
die Teilnehmenden ist es von grossem Vor-
teil, wenn sie wissen, wer in den Ferien fir
sie zustdndig ist. Es gibt ihnen ein Gefiihl
der Geborgenheit und des Vertrauens.

Dass diese Ferienangebote ein wichtiger
Bestandteil unserer Aktivitaten sind, haben
uns einmal mehr die vielen Anmeldungen
gezeigt. Kaum waren die Ausschreibungen

verschickt, waren schon fast alle Angebote
ausgebucht — ja viele sogar Uberbucht. Es
war leider nicht zu verhindern, dass einige
nicht in das gewiinschte Lager eingeteilt
werden konnten, aber zum Gliick fanden
wir bis auf ganz wenige Ausnahmen fir alle
einen geeigneten Ferienplatz.

Vier von den elf Ferienangeboten waren
rollstuhlgangig. Es war eindricklich zu se-
hen, wie sehr die Teilnehmenden im Roll-
stuhl diese unbeschwerten Tage, weit weg
vom Alltag, geniessen konnten.

A Jirg freut sich: Dank dem Einsatz eines echt starken
Betreuers kann auch er den Blick von oben geniessen

1 Fussgefiihl: Das Gehen iber den Barfusspfad
bringt intensive Sinneseindriicke fiir den ganzen
Kérper

2 Nicht nur des Miillers Lust: Das Wandern

bei herrlichem Wetter und in frischer Bergluft
geniessen diese beiden gemeinsam

3 Pausen-Bankli: Nach getaner «Arbeit» respektive

einer schénen Wanderung ist die Ruhepause im
Schatten wohlverdient



Ein grosser Erfolg war wiederum das Kin-
derlager in Wildhaus. Die Kinder haben
sich im Ferienhaus Gamplit in Wildhaus
auf Anhieb sehr wohl gefihlt und das ab-
wechslungsreiche Programm mit Postauto-
fahren, Spazieren, Spielen und Ponyreiten
sehr genossen. Fir das Betreuungsteam war
das lager eine grosse Herausforderung,
denn viele Kinder benétigten Tag und Nacht
Aufsicht sowie eine 1:1 Betreuung. Alles ist
zum Glick gut und ohne nennenswerte Zwi-
schenfélle verlaufen. Ein Kompliment an das
Leitungs- und Betreuungsteam — sie haben
alles mit Bravour gemeistert.

Blockkurs

Im Herbst nahmen 20 Personen am Wo-
chenend-Ausflug mit der Wandergruppe Al-
pechlépfer teil. Bei herrlichem Herbstwetter
konnten sie die unterschiedlichsten Wande-
rungen in der Umgebung von Kandersteg
geniessen.

Freizeitangebote

Samschtig-Club,

Wandergruppe Alpechlopfer,
Senioren-Gruppe,

Tennis-Gruppe,

Reit-Gruppe,

Tanz-Gruppe,

insieme Musig Bdnd:

Diese sieben insieme Freizeitangebote wur-
den dieses Jahr von 138 Teilnehmenden
genutzt. Eine gute Gelegenheit um Kontakte
zu knipfen, Freunde zu finden, abzuschal-
ten oder einfach zusammen die Freizeit zu
geniessen.

Betreut wurden die Teilnehmenden von 30
motivierten und engagierten Menschen, die
sich mit grossem Herz und viel Verstandnis
wdhrend ihrer Freizeit fir unsere Angebote,
respektive fir die Menschen mit einer Behin-
derung, einsetzen.

In den letzten Jahren waren die meisten
Freizeitangebote immer ausgebucht. Diese
Situation hat sich leider gedndert. Die Teil-
nehmerzahlen in den Freizeitkursen nehmen
stetig ab. Auch hier ist einer der Grinde
sicher das alter werden der Teilnehmenden
sowie ihre gesundheitliche Verfassung. Wo
ist die ndchste Generation2 Diese Frage stel-
len wir uns oft. Zusammen mit der neuen
Geschdftsleitung der HPS Wettingen sind
wir nun dabei, auch jingere Menschen mit
Behinderung zu motivieren, bei unseren Ak-
tivitéten mitzumachen.

Damit uns die Beitrage der IV nicht gekirzt
werden, bendtigen wir 5'961 Teilnehmerstun-
den (siche Seite 5: «leistung/Controlling»).
Das wiirden wir im Moment mit unserem An-
gebot und den angemeldeten Teilnehmerin-
nen und Teilnehmern auch erreichen, wenn
nur die vielen Absenzen (24%) nicht wéren.

insieme Musig-Bdnd

Die insieme Musig-Band ist nach wie vor
unser bester Werbetrdger um die insieme
Region Baden-Wettingen einem grossen
Publikum néher zu bringen. Wo sie auftre-
ten herrscht augenblicklich gute Stimmung.
Es ist eine Freude zu sehen, wie die finf
Band-Mitglieder, unter der Leitung von Bru-
no Schmid, die Herzen der Zuschauer im
Sturm erobern. (Anfragen fir einen Auftritt
nimmt die Geschdaftsstelle gerne entgegen.)

Jugendtreff

Der insieme Jugendtreff ist ein Ort der Be-
gegnung fir Menschen mit und ohne Behin-
derung. Hier werden viele Kontakte geknipft
und Freundschaften gepflegt. An 18 Aben-
den waren insgesamt 738 Gaste anwesend.
Dieser beachtliche Erfolg ist vor allem der
tollen Betreuungscrew zu verdanken.

Alle Ferien- und Freizeitangebote konnten
glicklicherweise ohne nennenswerte Zwi-
schenfélle durchgefihrt werden. Das ist
nicht selbstverstandlich und ist vor allem auf
unsere langjdhrigen, grossartigen Leitungs-

und Betreuungsteams zuriick zu fihren. Im
Namen unserer Gaste mit Beeintrdchtigun-
gen danken wir allen Mitarbeitenden von
ganzem Herzen fir den immensen Einsatz,
ohne den unsere Ferien- und Freizeitange-
bote nicht realisierbar waren.

Schén, dass es euch gibt!

Ohne finanzielle Unterstitzung kdnnten wir
unsere Angebote nicht so ginstig anbieten.
Wir bedanken uns deshalb ebenso herzlich
bei allen Spenderinnen und Spendern, wel-
che uns im Jahr 2016 finanziell und materi-
ell unterstitzt haben.

2016 erbrachte Leistungen im Bereich Freizeit- und Ferienangebote

insieme Freizeitangebote 2016

insieme Ferienangebote 2016

Freizeitangebot Teil-  Leiter- Anlésse
nehmer  team pro Jahr

Ort Jahreszeit Teil- Leiter- Daver
nehmer team Tage

Alpechlopfer 34 5 9 Adelboden Winter 24 11 8
Tanzen 12 1 33 Brigels Winter 35 15 8
Reiten 15 3 16 Wildhaus, Ki-La Frihling 10 7 5
Tennis 18 3 37 Gstaad Sommer 23 9 8
Senioren-Gruppe 15 5 12 Adelboden Sommer 24 12 15
Samschtig-Club 39 12 21 Parpan Sommer 33 15 15
insieme Musig-Band 5 1 31 Wildhaus Sommer 26 13 15
Diemtigtal Herbst 18 15 8

ekl 138 30 159 Ferien am Meer Herbst 19 5 8
Laax Herbst 26 12 8

insieme Jugendtreff 2016 Seengen Herbst 10 5 8
Besucher  Betreuende Abende Total 248 119 106

Total 738 8 18

Blockkurs 2016 Wander-Weekend
Kandersteg Herbst 20 8 2




Muttertags-Geschenk: Basteln beim Samschtigklub

Je grésser, desto besser: Fiir ihn ist das «Puzzeln»
auch im Ferienlager eine tolle Beschdftigung

Keine Angst vor wilden Tieren: Drei Samschtigklub-
Mitglieder posieren keck vor einem Tiergehege

Pferde(ge|flister(er): Das péddagogische Reiten ist
anstrengend...! Darum gehért die Pause dazu

Winke-winke: Das perfekte Gruppenbild auf einer
Wanderung im Ferienlager Wildhaus

Kein Selfie: Diese beiden lassen noch fotografieren!

Wohlverdiente Siesta: Die grosse Schar der
m ﬂ Alpechlépfer stérkt sich fiir den Rest der Wanderung 7‘

m Jahresbericht 2016 - insieme Region Baden-Wettingen Jahresbericht 2016 - insieme Region Baden-Wettingen @




insieme Bildungsklub Aargau
Bericht der Bildungsklubleiterin 2016

Bilder statt Worte
Eigentlich hatten wir
uns zum Ziel gesetzt,
im Kurswesen weiter
treppauf zu gehen.
Wir mussten jedoch
feststellen, dass sich
die Richtung geandert
Beatrice Huwyler hat. Gelandet sind
wir nun einige Stufen
tiefer. Wir hatten vor zwei Jahren fiir die
neve Vertragsperiode 2015 bis 2018 mit
insieme Schweiz zuversichtlich ein hdheres
Soll vereinbart; die ab 2011 ansteigenden
Zahlen im Kurswesen
haben uns zu diesem
Schritt veranlasst.

Im Geschdaftsjahr 2014
waren die Zahlen
dann erstmals  rick-
laufig.  Wir gingen
damals noch von ei-
nem  Ausnahmejahr
aus. Das Kundenverhalten hat sich jedoch
in den letzten drei Jahren bleibend verdn-
dert. Die Kunden wdhlen heute vermehrt
kirzere Kurse aus. Diese Tendenz ist auch
bei anderen Kursanbietern der Erwachse-
nenbildung zu beobachten.
Vor gut zwei Jahren rechneten wir noch mit
einer konstanten Nachfrage bei bis anhin
sehr gefragten Kursthemen wie Informatik,
Kleinelektronik sowie Lesen und Schreiben.
Der Einbruch bei diesen lénger davernden
Kursen, die viele Leistungseinheiten bringen —
der entscheidende Parameter bei der Soll-
erfillung — hat uns Gberrascht.

Noch bis im Au-

gust des letzten

Jahres hofften wir,

den Leistungsein-

bruch im 2. Halb-

jahr 2016 wettma-

chen zu kénnen.

Im September be-

schlossen wir dann

gemeinsam mit insieme Schweiz, den Un-
tervertrag rickwirkend auf den 1. Januar
2016 der Redlitét anzupassen. Bereits im
Berichtsjahr erhielt der Bildungsklub somit
rund 12% weniger [V-Gelder, muss im Ge-
genzug jedoch kinftig auch weniger Leis-
tung erbringen. Wie sich heute zeigt, war
es ein richtiger, wenn auch schmerzhafter
Entscheid.

Erste Massnahmen

Indem wir Kursléngen kirzten und Kurszeiten
anderten sind wir zuversichtlich, die Informa-
tikkurse sowie den Kurs Lesen und Schreiben
wieder regelmassig durchfihren zu kénnen.
Auch haben wir letzteres Kursthema neu an
einem Samstagmorgen ausgeschrieben, was
erfreulicherweise zu einer markant anstei-
genden Nachfrage fihrte.

Es freut uns, zu beobachten, wie unsere Kun-
den gezielt Kurse auswdhlen und sich fir
neue Kursthemen inferessieren. Dieses Verhal-
ten zeigt, dass viele Kunden und Begleitperso-
nen das Kursprogramm genau studieren.

Fur den Bildungsklub ist das gestiegene Infe-
resse an kirzeren Kursen organisatorisch mit
Mehraufwand verbunden. Wir miissen, um
die gleiche Leistung zu erbringen, mehr Kurse
organisieren und durchfihren.

Die Entwicklung im Kurswesen

Das Kursangebot 2016

Die Kursentwicklung in Zahlen

Im Berichtsjahr wurden insgesamt 64 Kurse
durchgefihrt, an denen 435 Personen teil-
nahmen. Die Anzahl Kurse und Teilnehmer-
zahlen sind praktisch gleich hoch wie im
2015. Die Jahre 2011-2013 waren Spit-
zenreiter. Seit 2014 stagnieren die Zahlen
auf einem etwas tieferen Niveau.

Die Grafik unten zeigt, wie sich das Berichts-
jahr in die 10-jahrige Zeitperiode einordnet.

Entwicklung der Anzahl Kurse
und Kurs-Teilnehmerinnen
2006 bis 2016

2010
2009
2008
2007
2006

M Teilnehmerlnnen W Kurse

Kurse fior Menschen mit schwerer
Beeintrédchtigung

Unser Ziel, das Kursangebot fir Menschen
mit schwerer Beeintrachtigung weiter auszu-
bauen, haben wir nur teilweise erreicht. Nur
in Bremgarten und Zetzwil fihren wir regel-
mdssig Weiterbildungskurse fir Menschen
mit schwerer Beeintréchtigung durch. Die
Kursangebote des Bildungsklubs gehéren
dort, wie andere Aktivitéten, zum Jahresplan.
Eine inferessante Erfahrung machten wir mit
dem Kurs Desserttrdume in Wettingen. Der
ebenfalls fir diese Zielgruppe konzipierte
Kurs lockte keine Menschen mit schwerer
Beeintréchtigung an, dafiir sehr selbstandi-
ge, allein anreisende Dessertliebhaber.

Im Kurs Begegnung mit dem Hund nahm
erstmals eine Person mit Mehrfachbeein-
trachtigung teil. Hier brachte die Kursleiterin
einen kleinen Tisch von zu Hause mit, damit
sich die Person im Rollstuhl und der Hund
auf Augenhdhe begegnen konnten. Dies
zeigt das grosse Engagement unserer Kurs-
leiterinnen auf. Der Kurs war eine wertvolle
Erfahrung fir alle Beteiligten.

Was ein Ortswechsel

bewirken kann

Kirzlich wurde mir folgende Rickmeldung
von einer Abteilungsleiterin zugetragen. Das
Beispiel zeigt auf, wie ein Kursbesuch ausser-
halb einer Institution neue Horizonte und Er-
fahrungen fir alle Beteiligten erdffnen kann.
Eine 50-jghrige Frau wurde seit ldngerem
fir keinen Kurs mehr ausserhalb der Institu-
tion angemeldet. Dies aufgrund der Erfah-



A Interne Weiterbildung fir Kursleiterinnen: Visualisieren — Bilder statt Worte

rung, dass sie nicht zwischen freiwilligen
Angeboten, bei denen man jederzeit aus
der Aktivitat aussteigen kann, und verbind-
lichen Kursangeboten unterscheiden konnte.
lhr Kontrollzwang war in der ihr gewohnten
Umgebung oft stirker, als die Faszination,
einen Kurs zu absolvieren. Es war auch mit
unterstitzter Kommunikation nicht méglich,
die «Spielregeln» fir einen solchen Kursbe-
such im Voraus zu erkldren oder zu fragen,
ob sie an einem Kurs teilnehmen méchte.
Weil die Frau sehr gerne malt, wurde 2016
ein never Anlauf unternommen. lhre Betreu-
ungspersonen meldeten sie fir einen Mal-
kurs des Bildungsklubs an, der ausserhalb
ihrer Institution angeboten wurde. Mit Beglei-
tung nahm die Frau an diesem Kurs teil. Sie
war mit grosser Begeisterung und Konzen-
tration dabei. Dies hielt den ganzen Kurs
Uber an und ihr Kontrollzwang war in dieser
Zeit nicht wahrzunehmen. Eine tolle und be-
freiende Erfahrung fir alle Beteiligten!

Die Kursleitenden

Kursleitende in Zahlen

2016 waren insgesamt 41 Kursleiterlnnen
im Einsatz, davon sechs Neue. Austritte
hatten wir vier zu verzeichnen. In 39 von
64 Kursen, das entspricht rund 60%, waren
46 Assistentinnen oder Co-leiterlnnen im
Einsatz. Zudem hatten wir in sieben Kursen
Doppelleitungen.

Interne Weiterbildung:

Visualisieren - Bilder statt Worte

Die gut besuchte interne Weiterbildung fir
Kursleitende war dieses Jahr dem interes-
santen Thema «Visualisieren — Bilder statt
Worte» gewidmet.

In dieser anregenden, praxisnahen Wei-
terbildung gelang es der Mitinhaberin der
Firma Schénerschulen, Irene Lehmann, viele
Anwesende mit dem Zeichnungsvirus anzu-
stecken.

A Treffen der Ideen-Gruppe Bildungsklub Aargau

Griindung

Ideen-Gruppe Bildungsklub

Im September fand die erste Sitzung der
im Berichtsjahr ins Leben gerufenen Ideen-
Gruppe Bildungsklub statt. Sie setzt sich
aus aktiven Kursteilnehmerlnnen und der
Bildungsklubleitung zusammen. Ziel die-
ser Treffen ist, das Kursprogramm des
Bildungsklubs Aargau unter die Lupe zu
nehmen, herauszufinden weshalb gewisse
Kursthemen keinen Anklang finden und zu
beraten, welche neuen Themen ins Wei-
terbildungsangebot aufgenommen werden
sollen. An der Sitzung fand ein angeregter
Gedanken- und Ideen-Austausch statt. Unter
anderem wurden mehr Samstagskurse und
Reiseangebote von den anwesenden Kurs-
teilnehmerlnnen vorgeschlagen.

insieme Sponsorenlauf

Im Mai 2016 fihrten wir zusammen mit
insieme Region Baden-Wettingen und dem
Behindertensport Wettingen den 2. insieme
Sponsorenlauf durch. Ein Heer freiwilliger
Helfer unterstitzte den Anlass im Hinter-
grund. Wir erzielten einen schénen Reinge-
winn von rund Fr. 24’000.—. Diesen feilten
sich die drei Organisatoren, wie das letzte
Mal, zu gleichen Teilen auf.

Ausblick

Wir haben Geburtstag
Der insieme Bildungsklub Aargau feiert im
2017 sein 30-jahriges Jubilaum.

Am 18. November 2017 wird in der Klub-
schule Migros Baden eine Jubildumsfeier
stattfinden. Wir freuen uns auf diesen An-
lass und werden zu gegebener Zeit Einla-
dung und Programm verschicken.

Danke firr die Unterstitzung!
Vielen Dank an alle, die uns im 2016 finan-
ziell oder anderweitig unterstitzt haben.

Einen Riesendank sprechen wir der Fami-
lie Hediger, Wirenlos, aus. Sie arbeiteten
beim Sponsorenlauf als freiwillige Helfer
mit und Gbernahmen die Verantwortung fir
die Ressorts Finanzen, Anmeldungen und
Festwirtschaft. Ein enormer Einsatz.

Zudem danken wir den folgenden Instituti-
onen, Genossenschaften und Schulen, die
uns Mietkosten fiir Kursrume erlassen ha-
ben: arwo Stiftung, Wettingen; AWZ, Klein-
dattingen; Fachstelle Pastoral bei Menschen
mit Behinderung, Aarau; Radio Kanal K,
Aarau; Schule Wiirenlos; Stiftung MBF Frick-
tal, Stein; Stiftung fir Behinderte, Staufen;
Stiftung Schirmatt, Zetzwil.

Wir danken auch allen Vermietern, die uns
verginstigte Mietkonditionen gewdhrt ha-
ben. Ein besonderer Dank geht an die Klub-
schule Migros Aare, die uns im Berichtsjahr
wiederum grossziigig unterstitzt hat.

Beatrice Huwyler
Leiterin insieme Bildungsklub Aargau



Bilanz 2016 - Aktiven

31. Dezember 2016

31. Dezember 2015

insieme insieme Total insieme insieme Total
Baden-  Bildungsklub 2016 Baden-  Bildungsklub 2015
Wettingen Aargau Wettingen Aargau
UMLAUFVERMOGEN
Fliissige Mittel
Kasse 7'479.45 0.00 7'479.45 6'549.35 0.00 6'549.35
Postcheck-Konto 6'123.90 4'083.16 10'207.06 9'620.38 4'958.41 14'578.79
PC E-Depositenkonto 82'116.85 6'089.60 88'206.45 82'051.90 6'084.80  88'136.70
AKB Wettingen UK 327'249.88 0.00 327'249.88 245'412.84 0.00 245'412.84
AKB Wettingen SK 161'788.54 0.00 161'788.54 161'707.69 0.00 161'707.69
AKB Muri UK 0.00 59'852.87 59'852.87 0.00 91'967.60 91'967.60
AKB Muri SK 0.00  250'645.17 = 250'645.17 0.00  250'519.92 ~ 250'519.92
Total Hliissige Mittel 584'758.62  320'670.80  905'429.42 505'342.16  353'530.73  858'872.89
Forderungen
Verrechnungssteuer 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Konto-Korrent insieme Bildungsklub 802.00 -802.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vorschuss Freizeitkurse 1'463.00 0.00 1'463.00 3'082.00 0.00 3'082.00
Total Forderungen 2'265.00 - 802.00 1'463.00 3'082.00 0.00 3'082.00
Aktive Rechnungsabgrenzungen 10'301.89 48'151.55 58'453.44 8'600.35 45'869.10 54'469.45
Total Umlaufvermdgen 597'325.51 368'020.35 965'345.86 | 517'024.51 399'399.83 916'424.34
ANLAGEVERMOGEN
Sachanlagen
Diverse 3.00 0.00 3.00 3.00 0.00 3.00
Total Sachanlagen 3.00 0.00 3.00 3.00 0.00 3.00
Total Anlagevermagen 3.00 0.00 3.00 3.00 0.00 3.00
TOTAL AKTIVEN 597'328.51 368'020.35 965'348.86 | 517'027.51 399'399.83 916'427.34

Bilanz 2016 - Passiven

31. Dezember 2016 31. Dezember 2015
insieme insieme Total insieme insieme Total
Baden-  Bildungsklub 2016 Baden-  Bildungsklub 2015
Wettingen Aargau Wettingen Aargau

FREMDKAPITAL
Kurzfristiges Fremdkapital
Passive Rechnungsabgrenzungen 3'342.00  46'889.30  50'231.30 287835  74'297.65  77'176.00
Langfristiges Fremdkapital
Riickstellung Projeki
chindernissfreie Website» 25'000.00 0.00 = 25'000.00 0.00 0.00 0.00
Fondskapital
Projekt Wohnen 90'400.00 0.00 ~ 90'400.00 65'400.00 0.00  65'400.00
Jubilum /Projekt Erwachsenenbild. ~ 35'000.00 ~ 109'350.25 = 144'350.25 35'000.00  114'350.25 = 149'350.25
Legat Verein Tour de Suisse 10'073.22 0.00  10'073.22 0.00 0.00 0.00
Total Fondskapital 135'473.22  109'350.25  244'823.47 | 100'400.00 114'350.25 = 214'750.25
Total Fremdkapital 163'815.22 156'239.55 320'054.77 | 103'278.35 188'647.90 291'926.25
ORGANISATIONS-
KAPITAL
Einbezahltes Kapital 392'612.12  181'934.50 = 574'546.62 | 392'612.12  181'934.50  574'546.62
Erarbeitetes freies Kapifal per 1.1. ~ 21'137.04 28'817.43  49'954.47 -3'010.73 571279 2'102.06
Jahresergebnis 19'764.13 1'028.87  20'793.00 2414777 23'704.64  47'852.41
Total Organisationskapital 433'513.29 211'780.80 645'294.09 | 413'749.16 210'751.93 624'501.09
TOTAL PASSIVEN 597'328.51 368'020.35 965'348.86 | 517'027.51 399'399.83 916'427.34




Erfolgsrechnung 2016

1. Januar — 31. Dezember 2016

1. Januar — 31. Dezember 2015

insieme insieme Total insieme insieme Total
Baden-  Bildungsklub 2016 Baden-  Bildungsklub 2015
Wettingen Aargau Wettingen Aargau

ERTRAG
Handelswaren 76'222.15 0.00 76'222.15 79'488.70 0.00 79'488.70
Teilnehmerbeitriige 198'677.80 73'788.00 272'465.80 179'200.00 82'664.00 261'864.00
Beitriige IV 312'008.00 151'413.00 463'421.00 312'008.00 172'662.00 484'670.00
Mitglieder- und Gnnerbeitriige 25'290.00 0.00 25'290.00 25'260.00 0.00 25'260.00
Spenden, inkl. Legaf «Verein TdSuisse» ~ 105'125.27 43'276.60 148'401.87 80'736.57 61'540.10 142'276.67
Ubrige Erfriige 15'792.10 7'000.00 22'792.10 15'824.95 0.00 15'824.95
Total Ertrag 733'115.32  275'477.60 1'008'592.32 692'518.22  316'366.10 1'009'334.32
AUFWAND
Direkter Aufwand
Material-/Fremdaufwand -8'034.90 -13'223.10 -21'258.00 -11'867.90 -15'920.65 -27'788.55
Handelswaren -26'334.00 0.00 -26'334.00 -27'014.40 0.00 -27'014.40
Aufwand fiir Dienstleistungen -454'129.44  -174'268.82 -628'398.26 -423'446.53  -192'503.80 - 615'950.33
Vergabungen/Projekte 0.00 -5'000.00 -5'000.00 0.00 0.00 0.00
Total Direkter Aufwand -488'498.34  -192'491.92 - 680'990.26 -462'328.83 - 208'424.45 - 670'753.28
Personalaufwand -121'383.70 -76'889.80 -198'273.50 -120'331.85 -74'924.80 - 195'256.65
Administrativer Aufwand
Roumaufwand -5'480.00 - 3'000.00 - 8'480.00 -5'480.00 - 3'000.00 - 8'480.00
Versicherungen und Abgaben -771.75 0.00 -171.75 -867.85 0.00 -867.85
Verwaltungs- und Informatikaufwand -52'424.00 -7'183.50 -59'607.50 -33'240.80 -6'931.65 -40'172.45
Sonstiger Betriebsaufwand -9'318.45 0.00 -9'318.45 -5'811.35 0.00 -5'811.35
Total Administrativer Aufwand - 68'000.20 -10'183.50 -78'183.70 - 45'400.00 -9'931.65 - 55'331.65
Total Aufwand - 677'882.24 - 279'565.22 - 957'447.46 | - 628'060.68 - 293'280.90 - 921'341.58
Betriebserfolg vor Zinsen 55'233.08 - 4'087.62 51'145.46 64'457.54 23'585.20  88'042.74
Finanzergebnis
Finanzertrag 171.32 133.89 305.21 207.93 140.09 348.02
Finanzaufwand -567.05 -17.40 -584.45 -517.70 -20.65 -538.35
Total Finanzergebnis - 395.73 116.49 - 279.24 - 309.77 119.44 -190.33
Fondsergebnis
Projekt Wohnen

Luwsisung -25'000.00 0.00 - 25'000.00 -15'000.00 0.00 -15'000.00
Projekt Jubilium/Erwachsenenb.

Tuweisung 0.00 0.00 0.00 -25'000.00 0.00 -25'000.00

Verwendung 0.00 5'000.00 5'000.00 0.00 0.00 0.00
Legat «Verein Tour de Suisse»

Tuweisung -15'073.22 0.00 -15'073.22 0.00 0.00 0.00

Verwendung «Verein T.d.Suisse» 5'000.00 0.00 5'000.00 0.00 0.00 0.00
Total Fondsergebnis - 35'0073.22 5'000.00 - 30'073.22 - 40'000.00 0.00 -40'000.00
JAHRESERGEBNIS 19'764.13 1'028.87 20'793.00 24'147.77  23'704.64  47'852.41

Anhang zur Jahresrechnung 2016

Rechnungslegungsgrundsatze

Die Rechnungslegung erfolgt nach Fach-
empfehlungen zur Rechnungslegung Swiss
GAAP FER 21 und entspricht dem schweize-
rischen Obligationenrecht, den Vorschriften
der ZEWO sowie den Bestimmungen der
Statuten der insieme Region Baden-Wet-
tingen. Aufgrund der einfachen und iber-
sichtlichen Verhdltnisse der insieme Region
Baden-Wettingen hat der Vorstand auf eine
Erstellung der Geldflussrechnung sowie ei-
ner Rechnung iber die Verdnderung des
Kapitals verzichtet.

Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt

2016 2015
insieme Baden-Wettingen 0.8 0.8
0.2 0.2

insieme Bildungsklub Aargau 0.55  0.55

Unentgeltliche Leistungen

und Gratismaterial

Die ehrenamtlichen Vorstandsmitglieder er-
bringen sémtliche Leistungen ohne Entschg-
digung. Die aufgewendeten Stunden betru-
gen 2016 ca. 520 Stunden.

Zahlreiche Freiwillige unferstitzten uns mit
Materialien und arbeiteten fir uns an fol-
genden Anldssen mit: Biberliverkauf Bezirk
Baden, Spielstdnde am Wettigerfascht, Pla-
kettenverkauf am Winzerfest Dottingen.
Freiwilligenarbeit wird auch immer von vie-
len unserer angestellten Betreuerinnen und
Betreuern geleistet; diese arbeiten oft iber
ihre bezahlten Stunden hinaus. Das Zusam-
menstellen der Programme, die Organisa-
tion fir die einzelnen Nachmittage/Lager,
das Kuchenbacken und z'Vieri vorbereiten,

das Aufrdumen nach den Aktivitéten und
die diversen Sitzungen - all das leisten sie
unentgelilich. Zudem spenden viele sogar
ihr kleines Saldr zu Gunsten unserer Akti-
vitaten.

Der Lions Club Baden-Heitersberg organi-
sierte fir den Samschtigclub, wie schon seit
vielen Jahren, einen tollen Ausflug.

Die arwo Stiftung stellte fir die Freizeitgrup-
pen Musig-Band, Tanzen, Seniorentreff und
Samschtigelub gratis Rédume zur Verfigung
sowie einen Kleinbus fir die externen Auftrit-
te der Musig-Band und fiir die Ferienkurse in
Brigels, Adelboden, Gstaad und Seengen.
Von der Firma Bushandel.ch AG erhielten
wir fir die 23 Tage Automiete 50% Ro-
batt, d. h. dass wir statt Fr. 4°600.— nur Fr.
2'300.— bezahlen mussten.

Die Sterk Cine AG Baden macht jedes Jahr
fir den Biberliverkauf Gratiswerbung in ih-
ren Kinos.

Die Firma Bischofberger in Weissbad er-
liess fir die Lieferung der Biberli die Trans-
portkosten im Wert von ca. Fr. 1°000.—.
Der Infostand an der Herbstmesse Wettin-
gen wurde von der Firma ZT Fachmessen
gratis zur Verfigung gestellt.

Die Tourismusvereine Parpan, Gstaad, Diem-
tigtal und Laax bewilligten unser Gesuch und
erliessen die Kurtaxen fir die Lagerwochen.
Coop Genossenschaft stiftete eine Rabatt-
karte und Gutscheine fir die Ferienwochen
in Adelboden.

Dani Riegg und Pascal Zandonella haben
im Jugendraum eine Kiiche eingebaut; so-
wohl der zeitliche Aufwand wie auch die
Kosten fir das Material haben sie vollum-
fanglich tbernommen.



An dieser Stelle ein ganz herzliches Danke-
schén fir die so wertvollen Unterstitzungen,
auch an diejenigen, die hier nicht erwdhnt
wurden und einen Beitrag geleistet haben!

insieme Region Baden-Wettingen

Bilanz

Fondskapital Projekt Wohnen: Dieser Betrag
kam aus Gewinnen friherer Jahre sowie ei-
nem Betrag von Fr. 25'000.— aus dem Jahr
2016 zusammen und wird fir kiinftige neue
Wohnpldtze der arwo Stiftung, Wettingen
eingesetzt.

Organisationskapital: Der Betrag des einbe-
zahlten Kapitals anlésslich der Vereinsgriin-
dung ist nicht mehr nachvollziehbar. Der
Vorstand hat deshalb beschlossen, fir die
Darstellung nach Swiss GAAP FER das per
01.01.2005 vorhandene Organisationska-

pital als einbezahltes Kapital auszuweisen.

Rickstellungen

Hindernisfreie Website: Im Geschaftsjahr
2016 wurden Fr. 25'000.— fir die Erstel-
lung einer hindernisfreien Website zuriick-
gestellt. Das heisst, eine Website die fir je-
den Benutzer mit jedem beliebigen Browser
und technischer Ausstattung in vollem Um-
fang zugédnglich, nutzbar und verstéandlich
ist — auch fir Menschen mit Behinderung.

Ertrag

Handelswaren: 2016 wurden im Bezirk Bo-
den 31'350 Biberli verkauft, das sind etwas
weniger als im Jahr zuvor. Der Reingewinn
ging gegeniber dem Vorjahr um rund 8%
zuriick und betrug Fr. 48'876.—.

Teilnehmerbeitrége: Da das Ferienangebot
durch ein Herbstlager sowie langere Meer-
ferien erweitert wurde, liegen die Teilneh-
merbeitrage rund Fr. 20°000.— hoher als
im Vorjahr.

Subventionen: Von der IV erhalten wir via in-
sieme Schweiz einen Beitrag an die in einem
Unterleistungsvertrag festgelegten Leistun-
gen. Aufgrund des Stichjahres 1998 wurde
die Hohe der Summe festgelegt, ausserdem
wurde jedes Jahr der Teuerungsausgleich
entrichtet. Seit 2011 wurde kein Teuerungs-
ausgleich mehr ausbezahlt und die Leistun-
gen blieben bis und mit 2014 unveréndert.
Fir die Vertragsperiode 2015 bis 2018
gab es einen neuen Vertrag. Ab 2015 muss
insieme Region Baden-Wettingen mehr Leis-
tungen erbringen, das heisst, das Soll fir
die Teilnehmertage-/stunden wurde erhsht,
der Subventionsbetrag gleichzeitig pro Jahr
um Fr. 1'600.— gekirzt.

insieme Region Baden-Wettingen muss ge-
mass Vertrag mit insieme Schweiz das Soll
durchschnittlich Gber die 4 Jahre erfillen,
ansonsten wird der vertraglich festgelegte
Subventionsbeitrag der IV gekirzt und all-
fallig erhaltene Gelder der IV missen zuriick
bezahlt werden.

Spenden: Die Spenden fielen dieses Jahr um
rund Fr. 45'000.— haher aus als budgetiert.
Davon waren rund Fr. 29°000.— allgemei-
ne Spenden, die auf alle Ferien- und Freizeit-
angebote verteilt werden. Zweckgebunden
waren rund Fr. 11'000.—, diese werden je
nach Wunsch der Spendenden einzelnen
Aktivitaten im betreffenden Jahr zugefihrt.
Die Traverspenden fielen im Berichtsjahr

ebenfalls rund Fr. 5°000.— hoher aus.

[]brige Ertrége: Einnahmen aus Wettiger-
fascht, Sponsorenlauf und Gagen fir Auftrit-
te der insieme Musig-Band.

Aufwand

Material und Fremdaufwand: Da im Be-
richtsjahr keine neuen Flyer und Plakate
hergestellt wurden, liegt der Aufwand ca.
Fr. 3'500.— tiefer als im Vorjahr.
Dienstleistungen Ferien- und Freizeitange-
bote: Die rund Fr. 30'000.— h&heren Aus-
lagen im Berichtsjahr sind erfreulicherweise
auf ein zusdtzliches Lager im Herbst zuriick-
zufihren sowie auf die verlédngerten Meerfe-
rien, d. h. 10 anstatt 8 Tage.

Der Aufwand der einzelnen Ferien- und
Freizeitangebote liegt grosstenteils im
oder sogar unter dem Budget. Zu diesem
Resultat haben vor allem die grossartigen
Betreuungsteams der Ferien- und Freizeitak-
tivitaten beigetragen, denn es wurde sehr
sparsam und haushalterisch mit den vorhan-
denen finanziellen Mitteln umgegangen
Verwaltung und Informatik: Es mussten kei-
ne neuen Birogerdte angeschafft werden.
Bank-/PC-Spesen: Die Spesen fir Barein-
zahlungen am Postcheckschalter waren Fr.
567.05. Es lohnt sich, die Einzahlungen
spesenfrei, direkt im Biro der insieme Ge-
schaftsstelle zu tatigen.

insieme Bildungsklub Aargau

Ertrag

Ertrag aus Kursen: Der Bildungsklub ver-
zeichnete einen Einbruch bei der Nachfra-
ge von langer davernden Semesterkursen;
dies fihrte zu geringeren Einnahmen von

Kursgeldern. Die Einnahmen aus Teilneh-
merbeitrdgen sind rund Fr. 9°000.— tiefer
als budgetiert.

IV-Subventionen: Bereits im Jahr 2015 wur-
de das im Untervertrag mit insieme Schweiz
vereinbarte Soll der Leistungseinheiten nicht
erreicht. Die gleiche Situation zeigte sich
auch im 2016. Im vergangenen September
wurde gemeinsam mit insieme Schweiz, der
Untervertrag rickwirkend auf den 1. Januar
2016 der Realitdt angepasst. Bereits im Ge-
schaftsjohr 2016 erhielt der Bildungsklub
12% weniger [V-Gelder, was Fr. 21'000.—
entspricht. Im Gegenzug muss kinftig je-
doch weniger Leistung erbracht werden.
Spenden: Die Klubschule Migros stellt dem
Bildungsklub die Kursrdume ginstiger zur
Verfigung. Dieser Rabatt auf die Kursrdume
und die erlassenen Verwaltungskosten wer-
den als Spende verbucht. Im Berichtsjahr
waren dies Fr. 10'937.—. Von der Stiftung
Denk an mich wurden insgesamt Fr. 4'138.—
zu Gunsten verschiedener Kurse gespendet.

Aufwand

Dienstleistungen: |m Berichtsjahr wurden
praktisch gleich viele Kurse durchgefihrt
wie im Jahr 2015. Die Kunden wdahlten wie
im Vorjahr eher kirzere Kurse aus; viele
langer dauernde Semesterkurse mussten we-
gen zu geringer Nachfrage annulliert wer-
den. Insgesamt konnten weniger Lektionen
erteilt werden. Die Anzahl Lektionen, die
unterrichtet werden, sind entscheidend fiir
den Aufwand. Dies, und die riickwirkende
Soll-Anpassung im Unfervertrag mit insieme
Schweiz, fihrten zu Fr. 31°000.— weniger
Aufwand fir Dienstleitungen als budgetiert.
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Spenden 2016

Nur dank der grossen Unferstitzung durch Sie, liebe
Spenderin, lieber Spender, kénnen wir unsere Dienst-
leistungen zugunsten der Menschen mit Beeintréich-
tigung aufrecht erhalten und erfolgreich weiterfiihren.
Wir bitten um Verstdndnis, dass wir hier aus Platz-
griinden nur Spenden ab 100 Franken auffihren.
Fir jede Spende - ob gross oder klein - dan-
ken wir ganz herzlich!

insieme Region Baden-Wettingen

A * Amrein Andreas, Winterthur: 100 ® Aarg. Gebdudever-
sicherung, Aarau: 100 ® B ® Béchli Franz, Baden: 1000
Baumgarnter Carola, Dattwil: 100 @ Berz Markus, Wettingen:
150 ® Blum Thomas, Rothrist: 200 ® Bosshard-Schibli Viktor,
Fislisbach: 100 e Bréndle Marcel, Genf: 225 ® Brigger-Wett-
stein Paul + Erika, Fislsibach: 830  Brijhimeier Josef, Wettin-
gen: 100  Bucher Rolf, Wettingen: 100 ¢ Budosport Nippon
AG, Zirich: 300 e Bihler Alois, Oberkulm: 110 ® Birgler
Hubert Wettingen: 1'111 ® € e chkp. Baden Rechtsanwilte,
Baden: 1'600 e Christen Alfred Wettingen: 500 e City Ga-
rage AG Wettingen, Wettingen: 1'000 ® D ¢ Demuth AG,
Dattwil: 2’000 e Desiante Mariangela Winterthur: 500 © Di-
zerens Margrit, La Conversion: 100 ® Dohner Max und Aley-
da, Ennetbaden: 110 ® Dr. Humbel Walter, Mellingen: 140
Dudler Matthias, Wettingen: 100 ® Dutly Nelly, Remetschwil:
1'000 ¢ E * Eduard Meier AG, Wettingen: 300 e Ehrens-
berger Werner und Verena, Wettingen: 400 ® Einwohnerge-
meinde, Ennetbaden: 2500 e Elektrizitdts- und Wasserwerk,
Wettingen: 500 e Erne Albert, Turgi: 340 ® Ernst Treuhand
Wirtschaftsberat. AG, Magenwil: 300 e Eschbach Dirk, Eh-
rendingen: 150 ® F © Finanzveraltung Kiinten: 100  Finanz-
verwaltung Lengnau: 200 e Finanzverwaltung Oberrohrdorf:
200 ¢ Finanzverwaltung Spreitenbach: 500 e Finschi Martin,
Wettingen: 160 ® Flex Do GmbH, Baden: 1'500 ¢ Frauenge-
meinschaft St. Anton, Wettingen: 350 ® Frey Christov, Wiren-
los: 200 e Friederich Margrit, Ennetbaden: 140 e Funk Dr.
Hanspeter, Baden: 400 ® G ® Gemeinde Endingen: 200
Gemeinde Otelfingen: 400 ¢ Giuliani AG, Wettingen: 100
Grefler Ruedi, Ehrendingen: 300 ¢ Giinthard Carol, Wiiren-
los: 100 ® Gurini Luigi, Uitikon Waldegg: 140 ¢ Gut Markus,
Oberrohrdorf: 200 ® H e Hafeli Jeannette, Fislisbach: 100
Hagenbuch Alois, Busslingen: 240 ® Helbling-Golay Roland,
Ritihof: 100 e Horisberger Franz, Niederglatt: 440 ¢ Hotel
Linde, Fam. Schibli, Fislisbach: 100 ¢ Huber Madeleine +
Beda, Wettingen: 200 ® Humbel Matthias, Bern: 500
® Huser Beat, Wettingen: 100 ® Huser Ludwig, Ennetbaden:
500 © Huwiler Cecile, Untersiggenthal: 100 ® I ¢ |G Feldki-
che Lengnau: 2222 e Isch Andreas, Riitihof: 190 e Isch Hans
Rudolf, Baden-Déttwil: 100 e lIsler Eugen, Niederrohrdorf:
140 ® J o Jeschki Wolfgang, Baden: 900  Joggerriege SV

Lagern, Wettingen: 100 ¢ K ¢ Kappeler-Stiftung, Wettingen:
650 o Kath. Pfarramt, Birmenstorf: 300 e Kath. Pfarramt, Mel-
lingen: 1063 ® Kath. Pfarramt St. Anton, Wettingen: 500
o Ké&ufeler Paul, Wettingen: 1’000 e Klosterfrau Zirich AG,
Zisrich: 500 e Klucker Hans Rudolf, Heimberg: 100 ® Kaslich
Jirgen, Baden: 500 ¢ L ¢ Lammli Marisa, Wallisellen: 140
Leimbach Paul + Miriam, Fislisbach: 100 e Litolf Teppich +
Bodenbeldge GmbH, Wettingen: 300 ® Lutz Gottfried, Sprei-
tenbach: 140 © M e Méder Gilbert + Lotti, Lupfig: 200
Meyer Helene, Wettingen: 100 ® Meyer Myriam + Roland,
Birmenstorf: 850 © M-Tec Group AG, Wettingen: 2000
N ¢ N&f Dr. Guido, Baden: 100 ® Neukomm Peter + Vreni,
Wettingen: 140 ® Nilo Schreinerei Kiichenbau, Wettingen:
100 o P e Pauli Benedikt, Ennetbaden: 100 e Peterhans
Andreas, Kiittigen: 100 ® Peterhans Marie, Fislisbach: 100
Peterhans Susanne, Fislisbach: 1720 e Piger Immobilien AG,
Wettingen: 200 ¢ Portmann Rudolf + Susanne, Wettingen:
100 * Q * Quarti Elisabeth, Hausen: 100 ® R e Raclette-
Abend Gemeinde Remetschwil: 1'727 ¢ Rechberger Margrit,
Niederweningen: 600 e Ref Kirche Baden, Teilkirche Ehren-
dingen-Freienwil: 180 e Ref. Kirchgemeinde Baden, Baden:
200 o Ref. Teilgemeinde Mellingen: 390  Regel Christian,
Wettingen: 100 e Risi Benno, Otelfingen: 175 ¢ Rubi Rudolf
und Elisabeth, Baden-Riitihof: 100 e Riegg Bollinger Stiftung,
Wettingen: 2000  Rilegg Daniel und Sayaka, Niederrohr-
dorf: 3600 e S ® Salmi Anna, Wettingen: 100 ® Schaffhau-
ser Erich, Killwangen: 100 e Schertenleib Ursula, Zirich: 100
® Schmocker A., Wettingen: 100 ® Schmon Annemarie, Wet-
tingen: 100 o SIKABAU AG, Schlieren: 500 e Stadtcasino
Baden AG, Baden: 10’000 e Steiner Jirg, Wettingen: 100
Stiftung Denk an Mich, Basel: 5’700 ® T ® Thomsen + Ludwig
Arch. Biiro GmbH, Ehrendingen: 200 ® Twerenbold Reisen
AG, Baden-Ritihof: 2'064 © V e Verein Kerzenziehen Baden,
Fislisbach: 6’546 e Verein Tour de Suisse, Dattwil: 15073
o Verein Winzerfest Déttingen, Déttingen: 1°000 o Végele
AG, Tegerfelden: 200 « W e Wéickerlin Bruno, Horgen: 100
® Walter Hugentobler Stiftung, Ennetbaden: 5000 ® Weibel
Otto + Dorli, Wettingen: 120 ® Wenger Alfred, Oberrohrdorf:
150 ® Wettstein Michaela, Fislisbach: 100 ® Widmer Anna,
Lenzburg: 100 e Woisetschldger Karl, Neuenhof: 100  Z
® Zahn Tobias, Winterthur: 200 ® Zandonella Pascal, Wet-
tingen: 1214 ® Zogg Dr. Hans und Anne, Dénikon: 200
Ziircher Hanspeter + Beata, Ehrendingen: 100  Zircher Rita,
Wettingen: 200

insieme Bildungsklub Aargau

G ¢ Genossenschaft Migros Aare: 10937 ¢ Gemeinde
Oberrohrdorf: 200 ® I ® insieme Bezirk Zurzach und Umge-
bung: 600 ¢ K e Kanton Aargau, Departement BKS/Radio
Aarau: 5’500 ® R e Raiffeisenbank Lagern-Baregg: 1000
Renier Laura und Fredi, Wettingen: 300 ® § e Stiftung Denk
an Mich: 4’138 e Stadt Aarau: 450 ® Stadt Baden: 500
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